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Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO POBLICO

FASP

Entidad Federativa

27 -TABASCO
Municipio

0 - Cobertura estatal
Programa Evaluado
FASP

Afo de la Evaluacion

2021

Tipo de Evaluacion

Especificas del desempefio
Fuente de Financiamiento
Contraparte nacional
Evaluador

Costo ($)

861,960.00
Modalidad de Contratacion
Invitacidn a cuando menos tres personas

Instituto de Administracién Piblica de Tabasco A.C.

Coordinador de la Evaluacién

Mitro. Victor Miguel Torres Olan.
Objetivos de la Evaluacién

El objetivo del informe estatal de evaluacion es conocer |
cumplimiento de las metas y acciones convenidas en los An
Nacional y Subprogramas correspondientes, asociando el av
financiamiento conjunto del FASP, asf como el andlisis del cu

destinados los recursos respectivos.
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a valoracion de los resultados obtenidos derivados del
xos Técnicos, con base en los Programas con Prioridad
ance en la aplicacién de los recursos provenientes del
mplimiento de los fines y propdsitos para los que fueron
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Resumen Ejecutivo de la Evaluacién

La evaluacién del desempefio y de resultados de las acciones y programas de gobierno en materia de seguridad ptiblica,
tienen fundamento legal en las leves del Sistema Nacional de Se guridad Publica, de Coordinacién Fiscal, de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, de Contabilidad Gubernamental, de Disciplina Financiera, entre otras reglamentaciones
que se complementan con la normatividad del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piiblica y los
Criterios Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP). El trabajo se centra en los temas sefialados en los Lineamientos
para el afio 2021; en particular se prevé la revision a la aplicacion de los recursos destinados a seguridad pablica en el
estado de conformidad con los LGEFASP, evaluando las metas y recursos asociados a los PSPN, compromisos y
acciones establecidos en el Convenio de Coordinacién, su anexo técnico y proyectos de inversion celebrados para el
ejercicio del FASP, en esa direccién este trabajo pretende definir y actualizar la informacién sobre la situacion que guarda
la entidad y mostrar algunas propuestas de solucion que pudieran ser exitosas al llevarlas a cabo. La evaluacion es
vinculante a los Ejes Estratégicos que establecen la implementacion de cada uno de los PSPN que se definieron por el
CNSP para el ejercicio 2021. De estos Ejes Estratégicos, se desprenden los PSPN que se evalian y que son los ejecutados
a través del FASP financiados con la participacién Federal v la Coparticipacioén Estatal.
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Documentos anexos a la Evaluacién

Tipo Nombre Descripcion

Resumen ejecutivo Resumen Resumen Ejecutivo
Ejecutivo.pdf

Evaluacién integral Informe Estatal de Informe Estatal de Evaluacién
Evaluacion.pdf

Anexos Oficio de Oficio de conclusién
conclusion.pdf

Términos de Terminos de Términos de Referencia

Referencia Referencia 1.pdf
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Lic. Luis Arcadio Gutierréz Leén
Secretario Ejecutivo del Sistema
de Seguridad Piblica

Con fundamento en el articulo 20 del Reglamento
Interior del Secretariado Ejecutivo def Sistema Estatal
de Seguridad Publica, "Durante las ausencias
temporales del Secretario Ejecutive, el despactio y
resolucion de Jos asuntos competendas del
Secretario Ejecutivo, estaran a cargo del servidor
piblico subalterno que designe el Secretario.” En ese
sentido el Titular faculta al Lic. Arnulfo Wister Ovando.
Para que firme en su ausendia.
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